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POLITICA INTEGRADA 
Calidad, Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente 

ISO 9001:2015 - ISO 45001:2018 – ISO 14001:2015 
 

 
En DANIELCOM EQUIPMENT SUPPLY, estamos comprometidos con la excelencia en la gestión de 
nuestros procesos, orientando nuestras actividades hacia la satisfacción de nuestros clientes, la 
protección de la seguridad y salud de las personas y la preservación del medio ambiente; para ello, 
implementamos un Sistema Integrado de Gestión basado en las normas ISO 9001:2015, ISO 45001:2018 
e ISO 14001:2015, mediante el cual promovemos la mejora continua, la prevención de lesiones y del 
deterioro de la salud, y la protección ambiental, actuando bajo principios de responsabilidad social y 
sostenibilidad, asumiendo los siguientes compromisos: 
 

 Proteger la seguridad y salud de nuestros trabajadores, contratistas, visitantes y demás partes 
interesadas, mediante la identificación de peligros, evaluación y control de riesgos, promoviendo 
condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones y enfermedades 
laborales. 

 Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables, así como con los 
compromisos asumidos voluntariamente en materia de calidad, seguridad y salud en el trabajo y 
medio ambiente. 

 Proporcionar productos y servicios que satisfagan los requisitos del cliente, garantizando el 
cumplimiento de especificaciones técnicas, normativas aplicables y estándares de calidad, 
fortaleciendo una cultura organizacional orientada a la mejora continua y a la eficiencia operativa. 

 Proteger el medio ambiente mediante la prevención de la contaminación, el uso sostenible de los 
recursos y la gestión responsable de residuos, promoviendo una cultura de responsabilidad 
ambiental y compromiso frente al cambio climático a través de la capacitación y sensibilización de 
nuestros trabajadores, contratistas y partes interesadas, fomentando su participación activa en 
prácticas sostenibles. Asimismo, desarrollar planes y estrategias que permitan adaptar nuestras 
operaciones e infraestructuras a los impactos actuales y futuros del cambio climático, fortaleciendo 
la resiliencia, continuidad operativa y sostenibilidad a largo plazo. 

 Promover la participación y consulta de los trabajadores en los procesos relacionados con la 
seguridad y salud en el trabajo, fomentando una cultura preventiva y de responsabilidad 
compartida. 

 Gestionar los riesgos y oportunidades asociados a nuestros procesos, asegurando la eficacia 
del Sistema Integrado de Gestión mediante la planificación, seguimiento y evaluación periódica de 
nuestros objetivos y metas. 

 Asignar los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios para la implementación, 
mantenimiento y mejora continua del Sistema Integrado de Gestión. 

 
La Gerencia General asume el liderazgo y compromiso con esta Política Integrada, asegurando su 
comunicación, comprensión y aplicación en todos los niveles de la organización, así como su revisión 
anual para garantizar su pertinencia, adecuación y alineación con el contexto organizacional y las partes 
interesadas. 

 

 
 

 
 
 

_________________________________ 

Dalila Vargas 
GERENTE GENERAL DANIELCOM 
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NUMERAL / 
CONTENIDO 

 
DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO 

 
NOMBRE / CARGO 

1 28/11/2023 X   Todas 

Inclusión de pie de página con la 
información de la codificación, fecha de 
vigencia y versión del documento. 
Inclusión del ítem: Historia de cambios. 

Jessica Caro / 
Asistente de Calidad 

2 11/02/2025 X  X Todas 

Actualización de los compromisos. 
Inclusión ISO 9001:2024/Amd 1:2024; 
ISO 14001:2015/Amd 1:2024; ISO 
45001:2018/Amd 1:2024 (Cambio 
Climático). 

Abigail Pineda / 
Asistente HSE 
Jessica Caro / 

Asistente de Calidad 

3 08/01/2026   X Todas 
Actualización de todos los 
compromisos. 

Paola Agurto/Analista 
de Calidad 

Abigail Pineda / 
Analista HSE 
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